QUI SOMMES NOUS ?

Audrey Derlica

PARCOURS PROFESSIONNEL
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« 2 ans au sein du service RH d'un Groupe de Conseil et dExpertise
Comptable (Gestion du Personnel, et Recrutement).

« 10 ans en Agence dEmploi, jusqu’a la gestion de 7 agences au niveau national
(Chargée de Recrutement puis Directrice dAgences) - Recrutement, Formation
et Intégration des nouveaux collaborateurs, Gestion du personnel intérimaire
et permanent, Management d'équipes, saisie et controle de paies, facturation,
recouvrement, développement clients, Suivi du compte de résultat de mes agences...

« 8 ans en organisme de formation avec louverture d'un centre de formation spécialisé
en Prévention et sécurité & Aix en Provence (Consultante, Formatrice et Gestion) -
Développement commercial, mise en place de parcours de formation pour mes clients,

suivi des dossiers de formation, création du nouveau centre de formation, mise en place et
suivi des normes ISO et QUALIOPI, développement des formations en sécurité, animation
de formations en recrutement, en gestion de personnel et en SST.
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» Master en Gestion des Ressources Humaines.

« BTS Assistante Trilingue (Francais, Anglais, Espagnol).
» Formation de Formatrice SST (Sauveteur Secouriste du Travail).
« Remise a niveau en législation du Travail.

%)CE QU'ON DIT DE MOl :

De nature positive et créative, je vous apporte écoute, organisation
et énergie.

MES INDISPENSABLES :

Rire, Chanter (mais pas forcément juste), Voyager
(ancienne GO du Club Med.. ), le Vin et le Fromage.



